
 

Prot.n.  9553                                                                                                                         Venezia Mestre, 05/08/2026 

 
          All’Albo online 
          Al sito web dell’istituto 
 
 
PROGRAMMA ERASMUS + AZIONE KA121 
Realizzazione di attività di Job shadowing all’estero per il personale scolastico 
Programma Erasmus+ Call 2026 
AZIONE KA121 PROGETTI DI MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA 
Accreditamento (2025-1-IT02-KA120-SCH-000380566) 
OID: E10403811 
FORM ID: KA121-SCH-D9606783 
Tipologia di accreditamento: SINGOLO 
 
OGGETTO: ISTITUZIONE E CONVOCAZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA 
PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI JOB SHADOWING ALL’ESTERO NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ 
KA121 SCH - MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA  DI CUI ALL’ AVVISO PUBBLICO 
PROT.N. 9470 DEL 30.07.2026 
 
Codice Progetto: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000439677 
CUP: F71I26000110006 

 

Destinazione: Wolfenbüttel - Germania 

 

             
 
                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la candidatura dell’I.C. L. da Vinci per l’Accreditamento Erasmus plus Azione KA 120-2025 settore Scuola 

Accreditation for an individual organisation FORM ID KA 120-SCH-094017DE   presentata alla scadenza del 1° 

ottobre 2025;  

VISTA la pubblicazione degli esiti delle domande di Accreditamento Erasmus+ KA120 – Call 2025 acquisita al 

protocollo interno di questa istituzione scolastica n. 1387 del 04/02/2026; 

VISTA la comunicazione di APPROVAZIONE ACCREDITAMENTO - AZIONE KA120 SETTORE SCUOLA  l’approvazione 

del progetto di accreditamento 2025-1-IT02-KA120-SCH-000380566 da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ 

INDIRE con Protocollo n. 1473/2026 del 20 gennaio 2026, assunta al protocollo di questa istituzione scolastica al 

n. 715 in data 20 gennaio 2026; 

VISTO l'Accordo per l'Accreditamento Settore Istruzione 2025-1-IT02-KA120-SCH-000380566 tra l’Agenzia 

Nazionale Erasmus+ INDIRE e il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo "L. da Vinci", in qualità di 

Rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo L. da Vinci di Venezia Mestre (VE), per la sottoscrizione del Piano 

Strategico e degli Standard di Qualità Erasmus, protocollo n. 1534 del 6 febbraio 2026, trasmesso all’Agenzia 

Nazionale tramite piattaforma MyErasmus; 

VISTA la candidatura al programma ERASMUS KA 121‐2026 Progetti di mobilità nell'ambito dell'Istruzione 



scolastica FORM ID KA 121-SCH-D9606783 inviata in data 18 febbraio 2026 e acquisita al protocollo dell’istituto n. 

2047/2026 del 19/02/2026;  

VISTO l’Accordo di convenzione tra l’INDIRE, quale Agenzia Nazionale per il Programma Erasmus+ e l’Istituto 

Comprensivo “Leonardo da Vinci” di Venezia Mestre (VE) numero 2026-1-IT02-KA121-SCH-000439677 CUP 

F71I26000110006, sottoscritta in data 17 giugno Prot. n. 8118 del 17/06/2026, e caricata nella Piattaforma di 

gestione del progetto MyErasmus; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la concessione del contributo per l’attuazione del Programma Erasmus+ Call 2026 - AZIONE KA 121 

PROGETTI DI MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA (prima annualità) a questa 

istituzione scolastica pari a € 21.262,00 comunicata a mezzo PEC con protocollo Indire n.34697 del 15 giugno 2026 

e assunta al protocollo dell’Istituto Comprensivo “L. da Vinci” di Venezia n.7999 del 16 giugno 2026;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107 e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018;  
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio 
Personale Pubbliche Amministrazioni;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la delibera n. 15 del Consiglio di Istituto del 26 gennaio 2026 di approvazione del Programma Annuale per 

l’esercizio finanziario 2026; 

VISTA la disseminazione iniziale del progetto Agenda Nord Prot.n. 6550 del 20/05/2026; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del contributo pari a € 21.262,00 con Prot.n. del 9329 del 

23/07/2026; 

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 9331 del 23/07/2026, conferita al 

Dirigente scolastico ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e delle competenze dirigenziali previste dal D.Lgs. 

165/2001 per l'attuazione delle attività previste dal Progetto Erasmus+ Azione Chiave 1 – Accreditamento KA 121; 

VISTE le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle  Risorse finanziarie Programma ERASMUS PLUS KA 121; 

VISTA l'approvazione del Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto nel Collegio dei docenti delibera n. 4 del 

03/09/2025; 

VISTO il PTOF 2025- 2028, aggiornato per l’annualità 2025-2026; 

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale della scuola e progetti di mobilità di istruzione 

scolastica; 

VISTO il Regolamento per lo svolgimento della mobilità Erasmus KA 121 approvato con delibera n. 28 del 

Consiglio d’Istituto del 19.05.2026; 

VISTE le linee Guida e Norme di attuazione; 

RITENUTO che ai fini della realizzazione delle attività stabilite dal progetto di mobilità Erasmus plus Azione KA121-

SCH si rende necessario l’avvio di una procedura per la selezione dei partecipanti alle suddette mobilità;  

PRESO ATTO dell’avviso interno prot.n. 9470 del 30/07/2026, volto a individuare 2 unità di personale dello staff, 

finalizzata all’attività di job shadowing, per la corretta realizzazione del progetto in oggetto, come di seguito 

specificato: 

 

DENOMINAZIONE PERCORSO/COMPETENZA PROFILO N° UNITÀ 

Attività di Job shadowing all’estero per il personale scolastico 
Programma Erasmus+ Call 2026 
AZIONE KA121 PROGETTI DI MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE ISTRUZIONE 
SCOLASTICA 
Accreditamento (2025-1-IT02-KA120-SCH-000380566) 

Docente  2 



OID: E10403811 
FORM ID: KA121-SCH-D9606783 
Tipologia di accreditamento: SINGOLO 
Codice Progetto 2026-1-IT02-KA121-SCH-000439677 

 

 
TENUTO CONTO che il termine di presentazione delle candidature è perito; 
 

                                                     DETERMINA 
 

- di istituire la Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione all'Avviso prot. n. 9470 
del 30.07.2026, composta come segue: 

1. Dirigente scolastico prof.ssa Rungetti Annarita– Presidente; 
2. DSGA dott.ssa Lentini Fabiana – Componente; 
3. Insegnante Zanatta Francesca – Componente e segretario verbalizzante. 

- di nominare segretario della commissione aggiudicatrice, con funzione di verbalizzazione delle operazioni 
compiute dalla commissione giudicatrice, il componente Zanatta Francesca;  

- di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, astensione 
o conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della normativa vigente, da far pervenire prima dell’inizio 
delle operazioni di valutazione;  

- acquisita la disponibilità dei componenti, di convocare in stretta sequenza la commissione per valutare le 
istanze pervenute, alle ore 12.30 in data 06/08/2026 in modalità telematica per la valutazione delle 
candidature e stilerà una graduatoria assegnando i punteggi secondo criteri predeterminati.  

Al termine sarà redatto apposito verbale. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Annarita RUNGETTI 

  Documento firmato digitalmente ai sensi del 
c.d. C.A.D. e norme connesse 
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