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Allegato B


                                                                                    Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
 "Leonardo Da Vinci” di Venezia Mestre (VE)


                     Scheda di autovalutazione

Avviso unico per la selezione di PERSONALE INTERNO per il ruolo di ESPERTO e TUTOR nei percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-292 
Titolo Progetto: Competenze in azione: percorsi integrati per il successo formativo 
Importo autorizzato:  134.820,00  €
CUP: F74D26000490007 


Procedura di selezione per il conferimento di 22 incarichi di ESPERT0, 22 incarichi di TUTOR  

_l_ sottoscritt_ 	nat_ a 	Prov. 	

il 	codice fiscale 	

residente a 	in Via/Piazza 	

n 	 tel 	indirizzo e-mail: 	


DICHIARA

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000, di possedere i seguenti requisiti inderogabili di accesso: 

	ESPERTO Interno/Esterno 
MODULI 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 17,18,19,20,21,22

	ELENCO DEI TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	DICHIARATI DAL CANDIDATO/A
	VALUTATI DALLA COMMISSIONE

	1. Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione 
	
	
	

	1.1 Requisito di accesso: Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico
	Punti 15
	
	

	1.2 Solo per gli interni, in alternativa al precedente:
Diploma di istruzione secondaria valido ai fini dell’abilitazione
	Punti 6
	
	

	2. Titoli culturali e professionali nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione
	
	
	

	2.1 Solo per esperti esterni:
Abilitazione all’insegnamento nella disciplina del modulo 
	Punti 10 

	
	

	2.3 Certificazioni competenze linguistiche
	Punti 3 per ogni certificazione 
Max 12 pt.
	
	

	2.4 Master di II livello in metodologia CLIL 
	Punti 5
	
	

	2.5 Solo per esperti esterni:
Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo
	Punti 2 per ciascuna abilitazione 
Max 6 pt.
	
	

	2.6 Percorsi di formazione sul teatro in lingua inglese 
	Punti 2 per ciascun percorso
Max 6 pt.
	
	

	2.7 Certificazioni competenze informatiche
	Punti 3 per ogni certificazione
Max 6 pt.
	
	

	3. Esperienze professionali 
	
	
	

	3.1 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza nelle scuole pubbliche
	Punti 3 per ogni esperienza di durata non inferiore a sei mesi
Max 15 pt.
	
	

	3.2 Esperienze di docenza nel settore di pertinenza nell'istituto (continuità)
	Punti 5 per ogni anno
Max 5 anni (Max 25 pt.)
	
	

	3.3 Esperienza di docenza in scuole statali
	Punti 3 per ogni anno
Max 5 anni (25 pt.)
	
	

	3.4 Solo per esperti Interni:
 Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF - RAV - PDM)
	Punti 5 per esperienza
Max 10 pt.
	

	

	
	
	
	

	3.5 Esperienza di esperto e/o tutor in progetti
PON/PN-POR-PNRR
	2 per ogni esperienza
Max 10 pt.
	
	

	3.6 Esperienza di progettazione europea
	Punti 2 per esperienza 
Max 10 Pt.
	
	

	3.7 Esperienza in attività inerenti all’oggetto del modulo
	2 per ogni esperienza
Max 6 pt.
	
	

	3.8 Partecipazione a concorsi e gare esterni alla scuola con gli studenti
	2 per ogni esperienza
 Max 10 pt.
	
	

	TOTALE
	Max  177 pt.
	
	


	

	ESPERTO Interno/Esterno percorsi linguistici (inglese):
Camp immersivi e Percorsi di potenziamento linguistico finalizzato alla certificazione
MODULI 10,11,12,13,14,15,16

	ELENCO DEI TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	DICHIARATI DAL CANDIDATO/A
	VALUTATI DALLA COMMISSIONE

	 1. Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione 
	
	
	

	1.1 Requisito di accesso:
Laurea (o titolo equipollente) conseguito all'estero per la lingua per cui si concorre (conseguita con qualunque punteggio) 
	Punti 15
	
	

	1.2 Laurea conseguita in Italia per la lingua per cui si concorre (conseguita con qualunque punteggio) - Status madrelingua 
	Punti 12
 lode punti 3
	
	

	1.3 In alternativa al precedente:
Diploma di istruzione secondaria conseguito in un Paese anglofono (lingua inglese) 
	Punti 6
	
	

	2. Titoli culturali e professionali nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione
	
	
	

	2.1 Solo per esperti esterni:
Abilitazione all’insegnamento nella disciplina del modulo 
	Punti 10 

	
	

	2.2 Solo per esperti esterni, se in possesso del Diploma di istruzione secondaria conseguito in un Paese anglofono:
Certificazione di abilitazione/formazione all'insegnamento dell'inglese come lingua straniera 
	
Punti 8
	
	

	2.3 Certificazioni competenze linguistiche 
	Punti 3 per ogni certificazione 
Max 12 pt.
	
	

	2.4 Master di II livello in metodologia CLIL 
	Punti 5
	
	

	2.5 Solo per esperti esterni:
Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo 
	Punti 2 per ciascuna abilitazione 
Max 6 pt.
	
	

	2.6 Percorsi di formazione sul teatro in lingua inglese 
	Punti 2 per ciascun percorso
Max 6 pt.
	
	

	
2.7 Certificazioni competenze informatiche
	Punti 3 per ogni certificazione
Max 6 pt.
	
	

	3. Esperienze professionali 
	
	
	

	3.1 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza nelle scuole pubbliche/private/associazioni culturali
	Punti 3 per ogni esperienza di durata non inferiore a sei mesi
Max 15 pt.
	
	

	3.2 Esperienze di docenza nel settore di pertinenza nell'istituto (continuità)
	Punti 5 per ogni anno
Max 5 anni (Max 25 pt)
	
	

	3.3 Esperienze documentate di progettazione e realizzazione di attività di teatro in lingua inglese.
Esperienze di insegnamento, conduzione di laboratori, spettacoli o progetti di teatro in lingua inglese svolti in ambito scolastico o formativo
	Punti 3 per ogni esperienza e/o certificazione
Max 15 Pt.
	
	

	
3.5 Esperienza di docenza in scuole statali
	Punti 3 per ogni anno
Max 5 anni (25 pt.)
	
	

	3.6 Solo per esperti Interni:
 Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF - RAV - PDM)
	Punti 5 per ogni esperienza
Max 10 pt.
	
	

	3.7 Esperienza di esperto e/o tutor in progetti
PON/PN-POR-PNRR
	2 per ogni esperienza 
Max 10 pt.
	
	

	3.8 Esperienza di progettazione europea
	Punti 2 per esperienza 
Max 10 pt.
	
	

	3.9 Esperienza in attività inerenti all’oggetto del modulo
	2 per ogni esperienza
Max 6 pt
	
	

	3.10 Partecipazione a concorsi e gare esterni alla scuola con gli studenti
	2 per ogni esperienza
Max 10 pt.
	
	

	TOTALE
	Max  215 pt.
	
	



      
   




	                                                                          TUTOR
                                                                              Moduli 1,2,3,4,5,6,7,8,9,17,18,19,20,21,22

	ELENCO DEI TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	DICHIARATI DAL CANDIDATO/A
	VALUTATI DALLA COMMISSIONE

	 1. Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione 
	
	
	

	 1.1 Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico nella disciplina di riferimento
	Fino a 100/110 - Punti 10
Da 101 a 105/110 - Punti 12
Da 106 a 110/110 - Punti 15
Lode - Punti 3
	
	

	1.2 Diploma di istruzione secondaria valido ai fini abilitanti (solo per gli interni)
	Punti 8
	
	

	2. Titoli culturali nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione
	
	
	

	2.1 Solo per tutor esterni: 
Abilitazione all'insegnamento nella disciplina del modulo 
	Punti 8
	
	

	2.2  Solo per tutor esterni: 
Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo
	Punti 2 Max 6 pt.
	
	

	
2.3 Certificazione Competenze linguistiche
	Punti 1 per ogni certificazione 
Max 3 pt.
	
	

	
  2.4 Certificazione Competenze informatiche
	Punti 3 per ogni certificazione 
Max 6 pt.
	
	

	3. Esperienze professionali 
	
	
	

	  3.1 Esperienza di docenza in scuole statali
	Punti 3 per ogni anno
Max 5 anni (15 pt.)
	
	

	   3.2 Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF - RAV – PDM – TEAM INNOVAZIONE E PROGETTAZIONE)
	Punti 5 per ogni anno 
Max 10 pt.
	
	

	
  3.3 Esperienza di progettazione europea
	Punti 2 per ogni esperienza
Max 10 pt
	
	

	  3.4 Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON/PN-PNRR-POR
	2 per ogni esperienza 
Max 10 Pt.
	
	

	3.5  Esperienza di docenza nell’IC “Leonardo Da Vinci” di Venezia Mestre (continuità)
	Punti 5 per ogni anno
 Max 5 anni (25 pt.)
	
	

	TOTALE
	Max  119 pt.
	
	







                                                           	                                                               TUTOR percorsi linguistici (inglese):	            camp immersivi e potenziamento finalizzato alla certificazione	                                                          MODULI 10,11,12,13,14,15,16                                                     
ELENCO DEI TITOLI VALUTABILI	PUNTI	DICHIARATI DAL CANDIDATO/A	VALUTATI DALLA COMMISSIONE
1. Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione 				
1.1 Requisito di accesso:	Laurea (o titolo equipollente) conseguito all'estero per la lingua per cui si concorre (conseguita con qualunque punteggio) 	Punti 15		
1.2 Laurea conseguita in Italia per la lingua per cui si concorre (conseguita con qualunque punteggio)  	Punti 12	lode punti 3		
1.3 In alternativa al precedente:	Diploma di istruzione secondaria conseguito in un Paese anglofono (lingua inglese) 	Punti 6		
2. Titoli culturali nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione			
2.1 Solo per tutor esterni:	 Abilitazione all'insegnamento	 nella disciplina del modulo 	Punti 8		
2.3 Solo per tutor esterni:	 Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo 	Punti 2 	Max 6 pt.		
2.4 Solo per tutor esterni, se in possesso del Diploma di istruzione secondaria conseguito in un Paese anglofono (lingua inglese):	 Certificazione di abilitazione/formazione all'insegnamento dell'inglese come lingua straniera 	Punti 8		
2.5 Certificazione Competenze linguistiche	Punti 1 per ogni certificazione	Max 3 pt.		
2.6 Certificazione Competenze informatiche	Punti 3 per ogni certificazione 	Max 6 pt.		
3. Esperienze professionali 			
3.1 Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF - RAV – PDM – TEAM INNOVAZIONE E PROGETTAZIONE)	Punti 5 per anno 	Max 10 pt.		
	3.2 Esperienza di progettazione europea	Punti 2 per esperienza 	Max 10 pt.		
	3.3 Esperienza di docenza in scuole statali	Punti 3 per ogni anno 	Max 5 anni (15 pt.)		
3.4 Esperienza di docenza nell’IC “Leonardo Da Vinci” di Venezia Mestre (continuità)	Punti 5 per ogni anno 	Max 5 anni (Max 25 pt.)		
3.5 Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON/PN-PNRR-POR	2 per ogni esperienza	 Max 10 Pt.		
TOTALE	Max  137 pt.		



 
  Luogo e data, 	                        
                                                                                                                                     IL DICHIARANTE
                                                                                                                                
                                                                                                                              ______________________
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