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Pubblicità legale - Albo on line 

Amministrazione Trasparente  

Sito web  

Atti  

e, p.c. Al DSGA 
 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 
e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 
settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord - Anno scolastico 2025-2026 e 2026-
2027. 
Progetto  ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-292 
TITOLO PROGETTO: "Competenze in azione: percorsi integrati per il successo formativo” 
Importo autorizzato: 134.820,00 €  
CUP: F74D26000490007 
 
Oggetto: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la legge n. 59/1997, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa» 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  



 
VISTO il Regolamento UE n. 2021/1058 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale; 

VISTO il Regolamento UE n. 2021/1060, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di 
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli anni scolastici 2025/2028 , elaborato dal 
Collegio dei docenti sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente con delibera del Consiglio d’Istituto n. 55 del 
07/01/2026;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 9 settembre 2025, n. 176, con cui è stato 
avviato il progetto denominato “Agenda NORD”. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto 
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di 
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060.”;  

VISTO l’Avviso  Prot. 55669 del 10-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027.; 

VISTA la delibera n. 47 del Collegio Docenti del 6/05/2025;  

VISTO la delibera n. 15 del Consiglio d’Istituto del 20/05/2025;  

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale e. f. 2026 n. 15 del 
26 gennaio 2026; 

VISTA la domanda di partecipazione all’Avviso, candidatura n. 24381 del 10 aprile 2026; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 0101976.04-05-2026 avente ad oggetto: “Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-
2027”;  

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del progetto Agenda Nord, prot. 6456 del 19/05/2026; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento;  

VISTO il decreto di incarico RUP prot.n. 9136 del 23.07. 2026;   

RILEVATA la necessità di individuare la figura cui affidare l’attività di Direzione e Coordinamento dei 
progetti in oggetto; 

VISTO che il Dirigente Scolastico sia figura idonea ad attendere a tali funzioni; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 19 maggio 2026; 

CONSIDERATA l’autorizzazione dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto all’assunzione dell’incarico in 

in oggetto Protocollo n. 16142/087 del 27 maggio 2026; 



 
                                         DECRETA 

 
Art. 1 - Incarico 

La sottoscritta prof.ssa Annarita Rungetti, in qualità di Dirigente Scolastico dell’Istituto comprensivo 
“Leonardo da Vinci” di Venezia Mestre (VE), assume l’incarico di Direzione e Coordinamento per la 
realizzazione del progetto codice autorizzazione ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-292 CUP F74D26000490007, di 
cui all'avviso pubblico 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord. Per la suddetta attività spetterà il corrispettivo 
orario lordo stato di € 33,18 (trentatre/18) per ogni ora effettuata, fino ad un massimo di 100 ore, con 
liquidazione finale ad avvenuto accreditamento dei fondi da parte dell'amministrazione competente. 
 
Art. 2 - Durata 

L’incarico   avrà   durata   fino   al   termine   delle   operazioni   del   progetto, ivi  incluso   rendicontazione ed 

eventuali controlli. 

 

Art. 3 – Compiti 

I compiti  da svolgere sono quelli  inerenti  alla funzione dirigenziale, allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo 
di direzione e coordinamento correlato all’attuazione dei progetti finalizzati a superare i divari territoriali, 
garantendo pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale: Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 
55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord. 
 

Art. 4 – Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina.  

 

Art. 5 – Pubblicità legale 

Al presente incarico è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, all’amministrazione 

trasparente e al sito WEB, tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni 

finanziate con il PN 21-27.  

 
                 Il Dirigente scolastico/RUP 

               Prof.ssa Annarita RUNGETTI 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  
del D.Lgs 82/05 e ss.mm.ii. e norme collegate    
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