
 

 Circ. 151        Venezia Mestre, 24/02/2021 
                                                                                          
                                                                                            
 

 
 
 
OGGETTO: Sciopero Generale per l’intera giornata di lunedì 1° marzo 2021 indetto SISA – Sindacato 
Indipendente Scuola e Ambiente - DISPOSIZIONI DEL DIRIGENTE  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- Preso atto che l’O.S. in oggetto ha proclamato lo sciopero generale per tutto il personale docente e 

dirigente, di ruolo e precario, con totale esclusione del personale A.T.A. per l’intera giornata di lunedì 

1° marzo 2021; 
 

- Sulla base dei dati indicati in calce nella sezione “Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, 
comma 5 dell’accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali” 
 

- Preso atto delle risultanze delle comunicazioni volontarie del personale che intende aderire allo sciopero, 
del personale che si astiene dallo sciopero e del personale che si astiene dal comunicare le proprie 
intenzioni per l’intera giornata di lunedì 1° marzo 2021, dalle quali solo in parte sono emersi pochi elementi 
utili;  

 

 DISPONE  
 

SCUOLA DELL’INFANZIA 

• Che il personale docente in servizio nei plessi prenda servizio alla prima ora di lezione 
indipendentemente dal proprio orario giornaliero previsto per la giornata di lunedì 1° marzo 2021 e 
presti servizio per il numero di ore previsto dal proprio orario. 

• Che il personale Collaboratore scolastico prenda servizio secondo l’orario previsto dalla giornata non 
essendo coinvolto nell’azione di sciopero. 

• La sospensione del servizio mensa 

• Il seguente orario di funzionamento: 
o ingresso: invariato 
o uscita: ore 13.00 senza mensa 

 

SCUOLA PRIMARIA 

• Che il personale docente in servizio nei plessi VIRGILIO e L. DA VINCI prenda servizio alla prima ora di 
lezione indipendentemente dal proprio orario giornaliero previsto per la giornata di lunedì 1° marzo 
2021 e presti servizio nel plesso per il numero di ore previsto dal proprio orario. 

• Che il personale docente in servizio nel plesso F. BARACCA prenda servizio secondo l’orario giornaliero 
previsto per la giornata di lunedì 1° marzo 2021  

• Che il personale Collaboratore scolastico prenda servizio secondo l’orario previsto dalla giornata non 
essendo coinvolto nell’azione di sciopero. 

• La sospensione del servizio trasporto scolastico in entrata 

• La sospensione del servizio mensa  

• Il seguente orario di funzionamento: 
o ingresso: invariato in tutti i plessi 
o uscita: 

 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università  e della Ricerca 

ISTITUTO COMPRENSIVO “L. DA VINCI” - MESTRE (VE) 

via Tevere, 93 - tel. 041614863 -  fax 0415346917  
Codice meccanografico: VEIC87300D - C.F. 82011580279 

http://www.icleonardodavincivenezia.edu.it 
veic87300d@istruzione.it  veic87300d@pec.istruzione.it 

 

Ai Genitori degli alunni 
Al  Personale docente  

p.c al Personale ATA 

mailto:veic87300d@istruzione.it
mailto:veic87300d@pec.istruzione.it


o Scuola L. Da Vinci: alle ore 12.05’-10’-15’ (senza mensa)   
o Scuola Virgilio: alle ore 12.25’-30’ (senza mensa) 
o Scuola F. Baracca: invariato 

 

SCUOLA SECONDARA 

• Che il personale docente in servizio alla scuola secondaria prenda servizio secondo il proprio orario di 
lavoro previsto per la giornata di lunedì 1° marzo 2021; 

• Che il personale Collaboratore scolastico prenda servizio secondo l’orario previsto dalla giornata non 
essendo coinvolto nell’azione di sciopero. 

• La sospensione del servizio trasporto scolastico in entrata 

• Il seguente orario di funzionamento: 
o ingresso: invariato per tutte le classi 
o uscita: invariato per tutte le classi 

 
 

INVITA 
 

➢ Il personale docente e non docente a rispettare la massima puntualità nella presa di servizio  

➢ I sigg. Genitori ad accertarsi personalmente della presenza degli insegnanti all’apertura del plesso 

inoltre, alla scuola secondaria, i genitori che avessero appuntamenti con docenti dovranno verificare 

l’effettiva presenza degli stessi. 

➢ Le sezioni/classi saranno accolte solo se saranno presenti i docenti di sezione e di classe e i 
docenti della prima ora della scuola secondaria 
 

Gli insegnanti che ricevono in classe la presente circolare la faranno trascrivere sul libretto. La mancata 
firma di presa visione non darà seguito ad ulteriori comunicazioni da parte della scuola (cfr. Regolamento 
di Istituto punto 1.8) 
 

 

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo Aran sulle norme di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione firmato il 2 dicembre 2020 -pubblicazione in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 

gennaio 2021 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel 

Comparto Istruzione e Ricerca. 

 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno Sciopero per l'intera giornata di lunedì 1° marzo 2021 
per tutto il personale docente e dirigente, di ruolo e precario, con totale esclusione del personale 
A.T.A. per l’intera giornata di lunedì 1° marzo 2021 dall’O.S. SISA – Sindacato Indipendente Scuola e 
Ambiente.  
 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme 
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
Lo sciopero si svolgerà il giorno 1° marzo 2021 per l’intera giornata e interesserà tutto il personale docente e 
dirigente in servizio nell’istituto; 
 

b) MOTIVAZIONI  
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 

“Le politiche di stampo liberista avanzate dal costituendo governo di Mario Draghi, per altro deciso a 
disconoscere la DAD realizzata con enormi sacrifici di docenti e studenti, prolungando arbitrariamente le 
lezioni al 30 giugno, siano in totale contrasto con un progetto sociale, culturale e politico che, a partire dalla 
scuola sia coerente con la Costituzione nata dalla Resistenza, che invita all’inclusione sociale. Le politiche di 
rigore, tese a colpire lavoratori, disoccupati, pensionati, il ridimensionamento del reddito di cittadinanza, i 
tagli contro il pubblico impiego in generale e la scuola in particolare, al netto dei proclami sulle assunzioni 
dei precari, sono e saranno sempre respinti dalla nostra organizzazione sindacale” 



 
c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  

La rappresentatività a livello nazionale del’ organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il 
triennio 2019-2021 è la seguente: 0,01% 
 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto 

non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti  

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e dell’a.s. 

2020/21 sono state le seguenti: 

a.s. 2019/2020 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

27/09/2019 10 % 

 

SISA – Sindacato 

Indipendente Scuola e 

Ambiente 

USI-Unione sindacale 

italiana fondata nel 1912, 

USI SURF, Cobas-Comitati 

di Base della scuola, FLC 

CGIL, Unicobas Scuola, 

USB-UnioneSindacale di 

Base 

29/11/2019 0,1% SISA – Sindacato 

Indipendente Scuola e 

Ambiente e USB-

Unione sindacale di 

base 

nessuna 

15/05/2020 0,00% SISA e LAS nessuna 

a.s. 2020/2021 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

NESSUNA    

 

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

presso questa istituzione scolastica: 

 non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità 

 

 
 

Dirigente Scolastico 
Anna DELLO BUONO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  
 sensi e per gli effetti dell’art. 3, c.2, D.lgs n.39/93 

 


