
 

 

 

            
Circ. 100                                                      Venezia  Mestre, 18/11/2020 
 
 

A  tutto il personale Docente  e ATA 
p. c. alla DSGA 

 
 
 
 
OGGETTO : Comparto Istruzione e ricerca. Azioni di sciopero proclamate da USI – Unione Sindacale 
Italiana  e USB – P.I. Scuola per l’intera giornata di mercoledì 25 novembre – DISPOSIZIONI DEL 
DIRIGENTE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Preso atto che le OO.SS. in oggetto hanno proclamato lo sciopero per l’intera giornata di mercoledì 25  
novembre 2020 di tutto il personale a tempo indeterminato e determinato; 
 

Visto l’art. 2 Legge 12 giugno 1990 e l’art. 596 comma 2 D.Lgs. 297/1994;   
 

Preso atto delle risultanze delle comunicazioni volontarie del personale che intende aderire allo 
sciopero, del personale che si astiene dallo sciopero e del personale che si astiene dal comunicare le 
proprie intenzioni per l’intera giornata di mercoledì 25  novembre 2020, dalle quali solo in parte sono 
emersi elementi utili;  

DISPONE 
Che il personale docente di tutti i plessi prenda servizio secondo il proprio orario di lavoro previsto per 
la giornata di mercoledì 25  novembre 2020;  
 
Che il personale Collaboratore scolastico dei plessi di scuola infanzia - primaria e secondaria prenda 
servizio secondo il proprio orario di lavoro previsto per la giornata di mercoledì 25  novembre 2020; 
 
 
Nel caso il plesso di servizio rimanesse chiuso gli insegnanti devono recarsi in sede centrale per 
apporre la firma di presenza e rimanere a disposizione per la durata del proprio orario di servizio  
Si invita il personale docente e non docente a rispettare la massima puntualità nella presa di servizio.  

 
COMUNICA 

  
che il servizio trasporto in entrata è SOSPESO.   
 

 
INVITA 

 
➢ I sigg. Genitori ad accertarsi personalmente dell’apertura del plesso da parte del personale 

collaboratore e della presenza degli insegnanti inoltre, alla scuola secondaria, i genitori che hanno 

appuntamenti con docenti dovranno verificare l’effettiva presenza degli stessi. 
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➢ Qualora i plessi fossero aperti le sezioni/classi saranno accolte solo se saranno presenti i docenti di 

sezione e di classe in turno antimeridiano e i docenti della prima ora della scuola secondaria.   

 

➢ Limitatamente alle scuole dell’infanzia i genitori, qualora gli alunni dovessero entrare per la presenza 

del docente in servizio al mattino, dovranno accertarsi personalmente (o per il tramite del 

rappresentante di sezione) alle ore 10.15 della presenza anche del docente in turno pomeridiano e in 

caso di sua assenza prelevare i figli alle ore 13.00. 

 

➢ Qualora il plesso fosse chiuso o la classe non fosse fatta entrare per sciopero del docente in turno 

antimeridiano, i genitori degli alunni delle scuole primarie e dell’infanzia dovranno disdire 

tempestivamente la mensa.  

 

 
L’orario di funzionamento sarà il seguente:   
Orari di ingresso: per tutte le scuole gli orari di ingresso restano invariati  
Orari di uscita:  

• Scuole dell’Infanzia: alle ore 15:00  

• Scuola primaria Baracca: alle ore 12.45’-50’ 

• Scuola primaria Da Vinci: alle ore 16.05’-10’-15’   

• Scuola primaria Virgilio: alle ore 16.25’-30’   

• Scuola secondaria Di Vittorio: alle ore 13.55 -14.00 

 
 
Gli insegnanti che ricevono in classe la presente circolare la faranno trascrivere sul libretto. La 
mancata firma di presa visione non darà seguito ad ulteriori comunicazioni da parte della scuola (cfr 
Regolamento di Istituto punto 1.8) 
  
 Grazie per la collaborazione.   
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Anna Dello Buono 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  
 sensi e per gli effetti dell’art. 3, c.2, D.lgs n.39/93 

 
 
 
 
 
 


